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§ 1 Andamal

Djurbranschens Yrkesndmnd, DYN, representerar arbetslivet och ar ett samarbetsorgan
for att frimja yrkesutbildning, fortbildning och rekrytering inom
medlemsorganisationernas verksamhetsomrade.

§ 2 Uppgifter

Néamnden ska fullgéra &ndamaélet bland annat genom att:

- foretrdda 1 nimnden representerade yrkesomraden i1 kontakter med skolmyndigheter,
skolhuvudmén och andra samhallsorgan med utbildningsfunktioner, uppehalla nira
kontakt och samarbete med skolor och andra utbildningsanordnare inom

verksamhetsomradet,

-stodja arbetslivets representanter 1 olika utbildningsorgan genom information och
fortbildning,

-stodja intresset for utbildningsfragor inom ndmndens medlemsorganisationer,
-frdimja rekryteringen genom information om yrken och utbildning,

-analysera utbildningsbehov savil kvantitativt som kvalitativt och verka for att dessa
tillgodoses,

-ta fram yrkesbevis inom omrédet,
-medverka i internationella kontakter inom ndmndens verksamhetsomrade,

-1 ovrigt verka for &ndamalsenlig utbildning med hog kvalitet inom néringarnas
verksamhetsomréaden.

§ 3 Sammansittning



Djurbranschens Yrkesndmnd, DYN, ar ett samarbetsorgan for arbetsmarknadens parter
samt naringslivsorganisationer med intresse for de yrkesomraden for vilka
gymnasieutbildning sker inom naturbruksprogrammet.

Utover yrkesndmndens konstituerande medlemmar kan andra organisationer antas som
stodjande eller adjungerade medlemmar efter beslut av arsmotet. Anméalan om uttrdde ska
goras senast den 30 september det ar vid vars slut medlemskapet ska upphora.

§ 4 Avtal
Ett avtal som reglerar nimndens verksamhet tecknas mellan medlemsorganisationerna.
Genom avtalet regleras:

fordelning av mandat och funktioner i nimndens styrelse, kostnadsfordelning mellan
medlemsorganisationerna, samt formerna for nimndens verksamhet och ekonomiska
forvaltning.

§ 5 Styrelsens ansvar

Styrelsen for Djurbranschens Yrkesndmnd har ansvar for nimndens verksamhet och
ekonomiska forvaltning.

Styrelsens storlek, minst fem och hogst sjutton ledaméter, styrs av antalet
medlemsorganisationer samt antal mandat per organisation, se avtalet.

Styrelsen ska utgoras av en ordinarie ledamot per mandat. Medlemsorganisation har rétt
att utse en suppleant. Mandatperioden for styrelsen ér ett ar. Namndens
medlemsorganisationer ska vid arsmétet lamna namnuppgift pa de styrelserepresentanter
som man enligt avtalet har rétt att utse.

Inom styrelsen utses ett arbetsutskott bestdende av tre personer. I arbetsutskottets
verksamhet deltar &ven DYN:s sekreterare.

Styrelsen kan vid behov utse tillfélliga arbetsgrupper for beredning av sérskilda fragor.
Forslag om att tillsdtta sdidana arbetsgrupper kan ldmnas till styrelsen av
medlemsorganisation eller enskild styrelseledamot.

§ 6 Arsmote

Djurbranschens Yrkesndmnds verksamhet redovisas for medlemsorganisationerna vid
arsmote, som ska héllas senast under juni ménad efter verksamhetsaret.

Kallelse till &rsmote ska ske senast 30 dagar fore motet.



Vid arsmotet har varje medlemsorganisation en rést. Stodjande och adjungerade
medlemmar har nirvaro- och yttranderétt, men inte rostrétt.

Vid arsmotet ska foljande drenden behandlas:

-styrelsens verksamhetsberittelse

-ekonomisk redovisning (resultat- och balansriakning)

-revisionsberittelse

-fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

-budget och verksamhetsplan

-medlemsorganisationernas anméilan av representanter i nimndens styrelse
-val av revisor

-lagsta arsavgift for medlemsorganisation

§ 7 Andring av stadgar
Dessa stadgar kan dndras efter majoritetsbeslut vid ett &rsmote.
§ 8 Upplosning

Djurbranschens Yrkesndmnd kan upplosas efter enhilligt beslut vid arsmotet, eller efter
majoritetsbeslut vid tvd pa varandra foljande arsmoten, eller om giltigt avtal mellan
medlemsorganisationerna ej kan tréffas.

Vid uppldsning delas eventuella tillgangar enligt arsmotets beslut.



