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Djurbranschens yrkesndmnd

Yttrande fran Djurbranschens Yrkesnamnd éver SOU 2020:33,
Gemensamt ansvar — en modell for planering och dimensionering
av gymnasial utbildning

Djurbranschens Yrkesndmnd, DYN, representerar arbetslivet och &r ett samarbetsorgan
for att frémja utbildning och rekrytering inom djurbranschen utéver lantbruksdjur och hést.
DYN féretrédder arbetsmarknadens parter inom branschen, se www.djuryn.se. DYN':s
verksamhetsomraden sysselsétter ca 20.000 yrkesverksamma i Sverige, i 7.000 féretag
med omséttning drygt 20 miljarder SEK. Den starka tillvéxten fortsétter och har under den
senaste femarsperioden ékat med 15 - 20 procent. Branschen har behov av yrkesverk-
samma med utbildning fran sévél gymnasial, eftergymnasial som hégskoleniva, vilka
aven besitter praktisk/ reell kompetens vad géller handhavande av djur.

Inledande kommentarer

Djurbranschens Yrkesnamnd, DYN, onskar harmed lamna synpunkter pa SOU 2020:33.
Utredningen har gjort ett grundligt bakgrundsarbete och tagit fram vardefull kunskap och
kartlagt behov av férandrad styrning av gymnasieskola och komvux. Daremot ser vi inte
att utredningen visar att de atgarder som foreslas kommer att I6sa de identifierade
problemen.

DYN:s synpunkter har utgangspunkt i djurbranschens behov av ungdomar fran
Naturbruksprogrammets inriktning Djur, med olika yrkesutgangar av hdg kvalitet. Inom
t.ex. djursjukvarden ar behovet av arbetskraft stort. Branschen utvecklar nu, inom
Skolverkets forséksverksamhet, ett yrkesprov for djurvardare pa niva tva inom djurens
halso- och sjukvard enligt Jordbruksverkets krav. DYN verkar aven for att utbildnings-
anordnarna fyller Iakemedelsbranschens och universitetens behov av djurtekniker for
arbete med forskningsdijur, dar erforderlig kompetens fran dag ett pa arbetsplatsen styrs
av EU-krav. Ytterligare starkt vaxande omraden ar mangfalden yrken i hundbranschen.

Kapitel 6.1.1 Det behovs nya principer for planering och dimensionering av utbudet
i gymnasieskolan.

Utredningens férslag: Néar huvudmén bestédmmer vilka utbildningar som ska erbjudas och
antalet platser pa dessa ska betydande hédnsyn tas till bade ungdomars efterfragan och behov
och arbetsmarknadens behov.

a) DYN delar i stort sett problembilden som utredningen presenterar, dar det regionalt
och nationellt ar for fa elever som valjer yrkesutbildningar. Det ar dock oklart hur
utredningen tanker sig att atgarden fler utbildningsplatser ska fa effekten att fler
ungdomar valjer yrkesutbildningar.
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Andelen elever pa yrkesprogrammen sjonk kraftigt da Gy2011 inférdes, da gymnasie-
programmen presenterades som hogskoleférberedande respektive yrkesprogram.
Yrkesprogrammen uppfattas av manga i malgruppen och deras féraldrar som
atervandsgrander, utan majlighet till ytterligare karriarvagar via hogskolestudier.
Endast sex procent av féraldrarna rekommenderar sina ungdomar att valja
yrkesprogram. Djurbranschen ar en av manga branscher som har behov av att fler
ungdomar valjer branschinriktade gymnasieprogram, och dar mgjlighet samtidigt ges
att forbereda sig for hogskolestudier. Djurbranschen behdver saval yrkesverksamma
praktiker direkt efter naturbruksprogrammet, som hogskoleutbildade yrkesverksamma
med praktiska fardigheter och erfarenheter, t.ex. leg. veterinarer och djursjukskoétare
samt husdjursagronomer. Det breda naturbruksprogrammet ar en bra bas fér dessa
karriarvagar.

DYN foreslar att den for elever och foraldrar forsta kritiska vagdelaren infér gymnasie-
valet snarast tas bort. Alla gymnasieprogram bor benamns just "gymnasieprogram”,
utan en inledande uppdelning, och darmed gradering, i hégskoleférberedande
respektive yrkesprogram. Magjligheten till grundlaggande och sarskild behoérighet inom
dagens yrkesprogram boér dven ses Over. Detta galler inte minst for naturbruks-
programmet, vilket sedan minst 20 ar varit saval yrkesinriktat som hoégskole-
forberedande. Detta stddjer det behov som branschen har, liksom intresset hos en
stor del av de studiemotiverade naturbrukseleverna, inte minst inom inriktning Djur.

DYN ser svarigheter med utredningens forslag att huvudmannen ska bestdmma och
ta hansyn till bAde arbetsmarknadens behov och elevers intresse och utbildnings-
behov. Det ar oklart hur utredningens férslag ska fa fler elever intresserade av att
valja "ratt” utbildning utifran vad arbetsmarknaden efterfragar, snarare an vad eleven
sjalv vill valja. Valet till gymnasieskolan och en fullféljd gymnasieutbildning har fatt en
allt storre betydelse for elever. Det ar aven viktigt att mojlighet ges till yrkesvaxling
senare i livet, eftersom arbetsmarknaden standigt férandras.

DYN ser som viktigt att stodja elevernas intresse, i annat fall befarar vi att elever som
inte kommer in pa sitt forstahandsval far minskad motivation fér sina gymnasiestudier,
och darmed riskerar att hoppa av gymnasiet. Minskad motivation leder till problem fér
saval individ som samhalle. Ofta kravs en gymnasieexamen for att etablera sig pa
arbetsmarknaden.

Undersdkningar visar att elever som inte far tillracklig individuell karriarvagledning
I6per hogre risk att hoppa av eller att byta program. En val fungerande och likvardig
studie- och yrkesvagledning ar sarskilt viktig for ungdomar fran hemmiljéer med svag
kunskap om hela arbetsmarknaden och dess mdjligheter.

DYN ser att stor vikt bor laggas vid en tidig, av huvudmannen oberoende och val
fungerande karriarvagledning, garna utifran forslagen i betankandet Framtidsval —
karriarvagledning for individ och samhalle (SOU 2019:4).

Nar man tittar pa arbetsmarknadens behov ar det viktigt att titta pa I1aget idag, liksom
att gora prognoser infor framtiden. Det géller da att aven beakta nya och vaxande
branscher, inte bara de sedan lange etablerade. DYN ser som viktigt att offentlig
statistik tar hansyn till fler branscher an idag. Till exempel hundbranschens omfattning
ar omgjlig att uppskatta via nuvarande SSYK-koder.

En annan brist i nuvarande statistik ar att foretag med farre an fem anstallda inte
redovisas. Statistiken riskerar harmed att bli missvisande fér branscher med stor
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andel mycket sma foretag, som fér manga av naturbrukets branscher, t.ex.
hundbranschen.

Kapitel 6.1.2 Kommuner ska samverka for ett andamalsenligt utbud

Utredningens férslag: Nér det géller gymnasieskolan ska kommunen inga ett samverkans-
avtal som omfattar ett geografiskt omrade med minst ett visst antal invanare som ingar i
gymnasieskolan malgrupp och med minst tva andra kommuner. Samverkansavtalet ska avse
planering och dimensionering och erbjudande av nationella program samt programinriktat val
av yrkesintroduktion, utformande fér en grupp elever inom gymnasieskolan. Samverkans-
avtalet ska utformas med hénsyn till ungdomars efterfragan och behov samt arbets-
marknadens behov.

Kommuner av olika storlek har olika férutsattningar att samverka. Arbetsmarknadens
behov skiljer sig at i olika delar av landet. Regionala aktérer, som regioner och
Arbetsférmedlingen, gor i dagslaget analyser av arbetslivets behov av kompetens-
forsorjning i nartid. Det ar viktigt att beakta att gymnasieutbildningarna har ett mycket
bredare uppdrag, och att samtidigt rusta eleverna foér en Iangre tidshorisont.

Ett antal naturbruksutbildare har regionen som huvudman, som i Sérmland, Ostergétland,
Jonkoping, Vastra Gotaland, Halland, och fungerar da som gréna utbildningscenter med
gymnasie-, komvux-, YH- och uppdragsutbildningar. Manga naturbruksutbildningar ar
riksrekryterande, det vill sdga med storre upptagningsomraden an dagens regioner.

DYN foreslar att samverkansavtal skapas med regionen som bas. Pa detta satt kan bl.a.
undvikas att mindre kommuner samt regionala huvudman hamnar utanfér samverkans-
avtal. Dialog och samverkan bér aven ske mellan regioner fér att minska "stuprér”. En
sadan modell bér kunna leda till effektivare nyttjande av samhallets resurser.

Kapitel 6.3.1 Skolverket ska ta fram regionala planeringsunderlag om behovet av
gymnasial utbildning

Utredningens férslag: Skolverket ska fa i uppdrag att kontinuerligt ta fram regionala
planeringsunderlag for utbudet av utbildning. Underlagen ska fungera som stéd till
huvudménnen fér gymnasieskolan och komvux i deras arbete med planering och
dimensionering av nationella program samt programinriktat val och yrkesintroduktion,
utformade f6r en grupp elever och av en sammanhallande yrkesutbildning i komvux pa
gymnasial niva. Vidare ska Skolverket stédja huvudmadnnen genom analyser av elevers
efterfragan och behov samt arbetsmarknadens behov och av hur planeringen av utbudet ska
frdmja effektiv anvédndning av samhéllets resurser. Flera myndigheter med befintliga uppdrag
om analys och prognoser ska fa i uppdragq att férse Skolverket med analyser av
arbetsmarknadsbehoven péa regional niva som ska anvédndas pa regional niva.

Flera utredningar (Valideringsdelegationen, Arbetsmarknadsutredningen, Komvux-
utredningen) betonar att det kravs strategiska och samordnande insatser for att mota
arbetsmarknadens framtida kompetensforsérjningsbehov. Sveriges regioner, i dialog med
Tillvaxtverket, tar idag fram analyser och prognoser av kompetensutvecklingsbehov och
strategisk kompetensforsorjning. Detta bidrar till regionala och nationella kartlaggningar
inklusive behov inom gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning och eftergymnasiala
skolformer. Yrkeshdgskola och arbetsmarknadsutbildningar fyller ett mer omedelbart
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behov av arbetskraft. Fér gymnasieskolan galler att ha ett langsiktigt fokus. Har ar viktigt
att beakta aven nya och vaxande branscher, sa att inte gamla strukturer cementeras.

DYN utgar ifran att en samhallsekonomisk vinst kan nas om en tydlig ansvarsférdelning
och samverkan sker mellan Skolverk och regionerna angaende analys och prognoser av
arbetsmarknadens behov pé lokal och regional niva. Dialog och samverkan bér dven ske
mellan regionerna. Samverkan bor aven ske mellan det offentliga och arbetslivet for att
I6sa dimensionering av utbildning och vidare kompetensutveckling for att méjliggora
individers livslanga larande.

Kapitel 6.3.5 Regionala branschrad for gymnasieskolan och gymnasieséarskolan
ska bidra till information om arbetsmarknadens behov

Utredningens férslag: Det ska finnas regionala branschrad fér gymnasieskolans och
gymnasiesérskolans yrkesutbildning som kommunen ska ansvara fér. De ska bidra med att
bedbéma arbetsmarknadens behov i varje primért samverkansomrade. Samverkansavtalen
ska innehélla reglering av hur branschraden ska organiseras. De regionala branschraden far
omfatta ett eller flera priméra samverkansomraden. Branschréden ska regelbundet behandla
fragor om nationella yrkesprogram, programinriktat val som &r inriktade mot ett yrkesprogram,
yrkesintroduktion och nationella program inom gymnasiesérskolan, som erbjuds i
samverkansomradet. Samtliga samverkande kommuner, enskilda huvudmén som bedriver
utbildning inom samverkansomréadet, regional utvecklingsansvarig aktér, Arbetsférmedlingen
och representanter fér branschomradet ska erbjudas delta.

Samverkan med néaringslivet maste samordnas. Idag finns inom naturbruksprogrammet
gymnasieskolornas lokala programrad. Pa en del hall i landet finns etablerade regionala
branschrad som drivs av regioner och branscher och som omfattar flera skolformer; fran
gymnasiet till kommunal vuxenutbildning samt yrkeshdgskola, universitet och hogskola.

DYN ser en risk i att branscher med stor andel soloféretag har svart att utan kostnads-
tackning engagera sig i olika regionala branschrad, sarskilt om varje samverkansomrade
endast bestar av ett fatal kommuner. Vi anser att offentliga medel bér avsattas till
arvodering av sadana branschrepresentanter. Det vore dessutom olyckligt om férslaget
med regionala branschrad innebar att nu fungerande former fér branschsamverkan pa
regional niva tvingas laggas ned.

For Djurbranschens Yrkesnamnd

UIf Uddman, ordforande
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